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zawodu absolwent:
nauczyciela

W zakresie wiedzy zna i rozumie:

K_W1 P6S_ WG B.1.WL.

podstawowe pojecia psychologii: procesy
poznawcze, spostrzeganie, odbior I
przetwarzanie informacji, mowe i jezyk,
myslenie i rozumowanie, uczenie si¢ [
pamieé, rolg uwagi, emocje 1 motywacje w
procesach regulacji zachowania, zdolnosci i
uzdolnienia, psychologie rdznic
indywidualnych — roznice w  zakresie
inteligencji, temperamentu, osobowosci i stylu
POZNawczego;

K_W2 P6S_ WG B.1.W2.
P6S_WK

proces rozwoju ucznia w okresie dziecifistwa,
adolescencji 1 wczesne] dorostosci: rozwoj
fizyczny, motoryczny i psychoseksualny,
rozw6] procesdOw poznawczych (myslenie,
mowa, spostrzeganie, uwaga i pamig¢c), rozwoj
spoteczno-emocjonalny i moralny, zmiany
fizyczne i psychiczne w okresie dojrzewania,
rozw0j wybranych funkcji psychicznych, norme
rozwojowa, rozwoj i ksztalttowanie osobowosci,
rozw6] w kontek$cie wychowania, zaburzenia
w  rozwoju  podstawowych  proceséw
psychicznych, teorie integralnego rozwoju
ucznia, dysharmonie i zaburzenia rozwojowe
u uczniow, zaburzenia zachowania,
zagadnienia: nie$miatosci 1 nadpobudliwosci,
szczegblnych uzdolnien, zaburzen




funkcjonowania w okresie dorastania, obnizenia
nastroju,  depresji,  krystalizowania = si¢
tozsamosci, dorostosci, identyfikacji z nowymi
rolami spotecznymi, a takze ksztattowania
si¢ stylu zycia;

K_W3

P6S_ WG
P6S_WK

B.1.Wa3.

teori¢ spostrzegania spotecznego i komunikac;ji:
zachowania spoteczne 1 ich uwarunkowania,
sytuacje interpersonalng, empati¢, zachowania
asertywne, agresywne 1 ulegle, postawy,
stereotypy, uprzedzenia, stres i radzenie sobie
z nim, porozumiewanie si¢ ludzi w instytucjach,
reguly wspoldziatania, procesy komunikowania
si¢, bariery w komunikowaniu si¢, media i ich
wplyw wychowawczy, style komunikowania
si¢ uczniow 1  nauczyciela,  bariery
w komunikowaniu si¢ w klasie, r6zne formy
komunikacji — autoprezentacje, aktywne
stuchanie, efektywne nadawanie, komunikacje
niewerbalng, porozumiewanie si¢ emocjonalne
w klasie, porozumiewanie si¢ w sytuacjach

konfliktowych;

K_W4

P6S_ WG

B.1.W4.

proces uczenia si¢: modele uczenia si¢, w tym
koncepcje klasyczne 1 wspolczesne ujecia
w oparciu 0 wyniki badan
neuropsychologicznych, metody i techniki
uczenia si¢ z uwzglednieniem rozwijania
metapoznania, trudnosci w uczeniu si¢, ich
przyczyny 1 strategie ich przezwyci¢zania,
metody i techniki identyfikacji oraz
wspomagania rozwoju uzdolnien 1
zainteresowan, bariery i trudnos$ci w procesie
komunikowania si¢, techniki 1 metody
usprawniania komunikacji z uczniem oraz
mig¢dzy uczniami;

K_W5

P6S_WK

B.1.W5.

zagadnienia autorefleksji 1 samorozwoju:
zasoby wilasne w pracy nauczyciela -
identyfikacja 1 rozw0j, indywidualne

strategie radzenia sobie z trudno$ciami, stres i
nauczycielskie wypalenie zawodowe.

K_W6

P6S_WK

B.2.W1.

system o$wiaty: organizacje i funkcjonowanie
systemu os$wiaty, podstawowe zagadnienia
prawa oswiatowego, krajowe 1
migdzynarodowe regulacje dotyczace praw
czlowieka, dziecka, ucznia oraz o0so6b z
niepetnosprawnos$ciami, znaczenie  pozycji
szkoty jako instytucji edukacyjnej, funkcje 1
cele edukacji szkolnej, modele wspotczesnej
szkoty, pojecie ukrytego programu szkoty,
alternatywne formy edukacji, zagadnienie
prawa wewnatrzszkolnego, podstawe




programowa w konteks$cie programu nauczania
oraz dziatania wychowawczo-profilaktyczne,
tematyke oceny jakos$ci dziatalnosci szkoty lub
placéwki systemu o$wiaty,

K_W7

P6S_WK

B.2.W2.

role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela:
etyke zawodowa nauczyciela, nauczycielska
pragmatyke zawodowg — prawa i obowiazki
nauczycieli, zasady odpowiedzialnosci prawne;j
opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i za
bezpieczenstwo oraz ochron¢ zdrowia uczniow,
tematyke oceny jakosSci pracy nauczyciela,
zasady projektowania $ciezki wlasnego rozwoju
zawodowego, role poczatkujgcego nauczyciela
w szkolnej rzeczywisto$ci, uwarunkowania
sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby
zwigzane  z  wykonywaniem  zawodu
nauczyciela,

K_W8

P6S_WK

B.2.W3.

wychowanie =~ w  kontekscie rozwoju:
ontologiczne, aksjologiczne i antropologiczne
podstawy wychowania; istote 1 funkcje
wychowania oraz proces wychowania, jego
strukture, wilasciwosci 1 dynamike; pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w  szkole —
regulacje prawne, formy i zasady udzielania
wsparcia w placowkach systemu o$wiaty,
a takze znaczenie wspotpracy rodziny ucznia
1 szkoly oraz szkoly ze $rodowiskiem
pozaszkolnym,

K_W9

P6S_WG

B.2.W4.

zasady pracy opiekunczo-wychowawczej
nauczyciela: obowigzki nauczyciela jako
wychowawcy  klasy,  metodyke  pracy
wychowawczej, program pracy wychowawczej,
style kierowania klasg, tad 1 dyscypling,
poszanowanie godnosci dziecka, ucznia lub
wychowanka, réznicowanie, indywidualizacje
1 personalizacj¢  pracy z  uczniami,
funkcjonowanie klasy szkolnej jako grupy
spolecznej, procesy spoleczne w klasie,
rozwigzywanie konfliktow w klasie lub grupie
wychowawczej, animowanie zycia spoteczno-
kulturalnego klasy, wspieranie samorzadnosci
1 autonomii uczniéw, rozwijanie u dzieci,
ucznidéw lub wychowankéw kompetencji
komunikacyjnych 1 umiejetnosci spotecznych
niezbednych do nawigzywania poprawnych
relacji; pojecia integracji 1 inkluzji; sytuacje
dziecka z niepelnosprawnoscia fizyczna i
intelektualng w  szkole ogolnodostepne;,
problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum
autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy dzieci




zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz
szkolng sytuacje dzieci z
do$wiadczeniem migracyjnym; problematyke
dziecka ~w  sytuacji  kryzysowej lub
traumatycznej; zagrozenia dzieci i mlodziezy:
zjawiska agresji i przemocy, w tym agresji
elektronicznej, oraz uzaleznien, w tym od
srodkow psychoaktywnych i komputera, a takze
zagadnienia Zwigzane z grupami
nieformalnymi, podkulturami mtodziezowymi i
sektami,

K_W10

P6S_ WG

B.2.W5.

sytuacje ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi: specjalne potrzeby edukacyjne
ucznioéw i ich uwarunkowania (zakres diagnozy
funkcjonalnej, metody 1 narz¢dzia stosowane
w diagnozie), konieczno$¢ dostosowywania
procesu ksztalcenia do specjalnych potrzeb
edukacyjnych uczniow (projektowanie
wsparcia,  konstruowanie  indywidualnych
programow) oraz tematyke oceny skutecznos$ci
wsparcia ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

K_W11

P6S_ WG

B.2.W6.

zasady pracy z uczniem z trudno$ciami W
uczeniu si¢; przyczyny i przejawy trudnosci w
uczeniu si¢, zapobieganie trudnosciom W
uczeniu si¢ 1 ich wczesne wykrywanie,
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ — dysleksja,
dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia oraz
trudnosci w uczeniu si¢ wynikajace z dysfunkcji
sfery percepcyjno-motorycznej oraz zaburzen
rozwoju zdolnosci, w tym jezykowych 1
arytmetycznych, i sposoby ich
przezwycig¢zania, zasady dokonywania
diagnozy nauczycielskiej i techniki
diagnostyczne w pedagogice,

K_W12

P6S_WK

B.2.W7.

doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia
w  projektowaniu $ciezki edukacyjno- -
zawodowej, metody 1 techniki okres§lania
potencjatu ucznia oraz potrzebe przygotowania
ucznidow do uczenia si¢ przez cate zycie,

K_W13

P6S_WK

B.3.W1.

zadania charakterystyczne dla szkoty lub
placowki systemu o$wiaty oraz Srodowisko,
w jakim one dzialaja,

K_W14

P6S_WK

B.3.W2.

organizacje, statut i plan pracy szkoty, program
wychowawczo-profilaktyczny oraz program
realizacji doradztwa zawodowego,

K_W15

P6S_ WG
P6S_ WK

B.3.W3.

zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniom
w szkole 1 poza nia,




K_W16

P6S_WK

C.W1.

usytuowanie dydaktyki w zakresie pedagogiki,
a takze przedmiot i zadania wspodtczesnej
dydaktyki oraz relacje dydaktyki ogolnej do
dydaktyk szczegotowych,

K_W17

P6S_WK

C.W2.

zagadnienie klasy szkolnej jako $rodowiska
edukacyjnego: style kierowania klasa, problem
fadu i dyscypliny, procesy spoteczne w klasie,
integracj¢ klasy szkolnej, tworzenie srodowiska
sprzyjajacego postepom w nauce oraz Sposob
nauczania w klasie zroznicowanej pod
wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu
spotecznego lub materialnego,

K_W18

P6S_WG
P6S_WK

C.W3.

wspotczesne koncepcje nauczania 1 cele
ksztatcenia — zrodta, sposoby ich formutowania
oraz ich rodzaje; zasady dydaktyki, metody
nauczania, treSci nauczania 1 organizacj¢
procesu ksztalcenia oraz pracy uczniow,

K_W19

P6S_WG
P6S_WK

C.W4.

zagadnienie lekcji jako jednostki dydaktycznej
oraz jej budowe, modele lekcji 1 sztuke
prowadzenia lekcji, a takze style i techniki pracy
z uczniami; interakcje w klasie; S$rodki

dydaktyczne,

K_W20

P6S_WK

C.Ws5.

konieczno$é projektowania dziatan
edukacyjnych dostosowanych do
zréznicowanych potrzeb 1 mozliwosci uczniéw,
w szczegdlnosci mozliwosci psychofizycznych
oraz tempa uczenia si¢, a takze potrzebe 1
sposoby wyrownywania szans edukacyjnych,
znaczenie  odkrywania oraz  rozwijania
predyspozycji 1 uzdolnien oraz zagadnienia
zwigzane z przygotowaniem uczniow do
udzialu w  konkursach i olimpiadach
przedmiotowych;  autonomi¢  dydaktyczna
nauczyciela,

K_W21

P6S_WK

C.We6.

sposoby 1 znaczenie oceniania 0siggniec
szkolnych uczniéw: ocenianie ksztattujace
w  kontekscie  efektywnoSci  nauczania,
wewnatrzszkolny system oceniania, rodzaje
1 sposoby przeprowadzania sprawdzianOw
1 egzamindOw zewnetrznych; tematyke oceny
efektywnosci  dydaktycznej nauczyciela i
jakos$ci dzialalnosci szkoly oraz edukacyjng
warto$¢ dodana,

K_W22

P6S_WK

C.W7.

znaczenie jezyka jako narzedzia pracy
nauczyciela: problematyke pracy z uczniami
z ograniczong znajomoscia jezyka polskiego lub
zaburzeniami komunikacji jezykowej, metody
porozumiewania si¢ w celach dydaktycznych —
sztuk¢ wyktadania i zadawania pytan, sposoby
zwiekszania  aktywnosci  komunikacyjnej




uczniow, praktyczne aspekty  wystgpien
publicznych — poprawno$¢ jezykows, etyke
jezyka, etykiete korespondencji tradycyjnej
i elektronicznej oraz zagadnienia zwigzane
z emisjg glosu — budowe, dziatanie 1 ochrong
narzagdu mowy i zasady emisji glosu,

K_W23

P6S_WK

D.1/E.1.WL1.

miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zajgé
w  ramowych planach  nauczania na
poszczegbdlnych etapach edukacyjnych,

K_W24

P6S_ WG
P6S_WK

D.1/E.1.W2.

podstawe programowa danego przedmiotu, cele
ksztalcenia 1 tresci nauczania przedmiotu lub
prowadzonych zaje¢ na poszczegélnych
etapach edukacyjnych, przedmiot lub rodzaj
zajel w kontekscie wezesniejszego i
dalszego ksztalcenia, struktur¢ wiedzy w
zakresie przedmiotu nauczania lub
prowadzonych  zaje¢ oraz  kompetencje
kluczowe 1 ich ksztaltowanie w ramach
nauczania przedmiotu lub prowadzenia zajec,

K_W25

P6S_WK

D.1/E.1.W3.

integracje wewnatrz- i migdzyprzedmiotows,
zagadnienia zwigzane z programem nauczania —
tworzenie 1 modyfikacje, analize, oceng, dobor
i zatwierdzanie oraz zasady projektowania
procesu ksztalcenia oraz rozktadu materiatu,

K_W26

P6S_WK

D.1/E.1.W4.

kompetencje  merytoryczne,  dydaktyczne
i wychowawcze nauczyciela, w tym potrzebe
zawodowego rozwoju, takze z wykorzystaniem
technologii informacyjnokomunikacyjnej, oraz
dostosowywania sposobu komunikowania si¢
do poziomu rozwoju ucznidow i stymulowania
aktywno$ci poznawczej ucznidow, w tym
kreowania sytuacji dydaktycznych; znaczenie
autorytetu nauczyciela oraz zasady interakcji
ucznia i nauczyciela w toku lekcji;
moderowanie interakcji migdzy uczniami; rolg
nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz
znaczenie wspotpracy nauczyciela w procesie
dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami
uczniéw, pracownikami szkoty i srodowiskiem
pozaszkolnym,

K_W27

P6S_ WG

D.1/E.1.W5.

konwencjonalne i niekonwencjonalne metody
nauczania, w tym metody aktywizujace 1
metode projektow, proces uczenia si¢ przez
dzialanie, odkrywanie lub dociekanie naukowe
oraz pracg¢ badawcza ucznia, a takze zasady
doboru metod nauczania typowych dla danego
przedmiotu lub rodzaju zajec,

K_W28

P6S_ WG

D.1/E.1.We6.

metodyke realizacji poszczegdlnych tresci
ksztatcenia w obrebie przedmiotu lub zaje¢ —
rozwigzania merytoryczne 1 metodyczne, dobre




praktyki, dostosowanie oddzialywan do potrzeb
1 mozliwosci ucznidow lub grup uczniowskich
o ro6znym potencjale i stylu uczenia si¢, typowe
dla przedmiotu Ilub rodzaju =zaje¢ bledy
uczniowskie, ich role i sposoby wykorzystania
w procesie dydaktycznym,

K_W29

P6S_WG
P6S_WK

D.1/E.1.WT.

organizacj¢ pracy w klasie szkolnej i grupach:
potrzebe indywidualizacji nauczania,
zagadnienie nauczania interdyscyplinarnego,
formy pracy specyficzne dla danego przedmiotu
lub rodzaju zaje¢: wycieczki, zajecia terenowe
i laboratoryjne, doswiadczenia i konkursy oraz
zagadnienia zwigzane z pracg domowa,

K_W30

P6S_WK

D.1/E.1.W8.

sposoby organizowania przestrzeni klasy
szkolnej, z uwzglednieniem zasad
projektowania uniwersalnego: srodki
dydaktyczne (podreczniki 1 pakiety
edukacyjne), pomoce dydaktyczne — dobor i
wykorzystanie zasoboéw edukacyjnych, w tym
elektronicznych i obcojezycznych, edukacyjne
zastosowania mediow 1 technologii
informacyjno-komunikacyjne;j; myslenie
komputacyjne w rozwigzywaniu problemow w
zakresie  nauczanego  przedmiotu lub
prowadzonych zaje¢; potrzebe wyszukiwania,
adaptacji 1 tworzenia elektronicznych zasobow
edukacyjnych i projektowania multimediow,

K_W31

P6S_ WG

D.1/E.1.Wo.

metody ksztalcenia w  odniesieniu  do
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych
zajec, a takze znaczenie ksztaltowania postawy
odpowiedzialnego i krytycznego
wykorzystywania mediow cyfrowych oraz
poszanowania praw wiasnosci intelektualnej,

K_W32

P6S_WK

D.1/E.1.W10.

role diagnozy, kontroli 1 oceniania w pracy
dydaktycznej; ocenianie i jego rodzaje:
ocenianie biezace, semestralne 1 roczne,
ocenianie wewnetrzne 1 zewngtrzne; funkcje
oceny,

K_W33

P6S_WK

D.1/E.1.W11.

egzaminy konczace etap edukacyjny i sposoby
konstruowania testow, sprawdzianoOw oraz
innych narzedzi przydatnych w procesie
oceniania ucznidw Ww ramach nauczanego
przedmiotu,

K_W34

P6S_WK

D.1/E.1.W12.

diagnoze¢ wstepng grupy uczniowskiej 1 kazdego
ucznia w konteks$cie nauczanego przedmiotu
lub prowadzonych zaje¢ oraz sposoby
wspomagania rozZwoju poznawczego uczniow;
potrzebe  ksztaltowania  poje¢,  postaw,
umieje¢tnosci praktycznych, w tym
rozwigzywania problemow, 1 wykorzystywania




wiedzy; metody i techniki skutecznego uczenia
si¢; metody strukturyzacji wiedzy oraz
konieczno$¢ powtarzania i utrwalania wiedzy i
umiejetnosci,

K_WS35

P6S_WK

D.1/E.1.W13.

znaczenie rozwijania umiej¢tnosci osobistych
1 spoteczno-emocjonalnych ucznidéw: potrzebe
ksztaltowania umiejetnosci wspotpracy
ucznidw, w tym grupowego rozwigzywania
problemow oraz budowania systemu wartosci 1
rozwijania postaw etycznych uczniow, a takze
ksztaltowania kompetencji komunikacyjnych
i nawykow kulturalnych,

K_W36

P6S_WK

D.1/E.1.W14.

warsztat  pracy  nauczyciela,  wlasciwe
wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia i
nauczyciela,  zagadnienia  zwigzane ze
sprawdzaniem i ocenianiem jakos$ci ksztalcenia
oraz jej ewaluacja, a takze z konieczno$cig
analizy i oceny wtlasnej pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

K_W37

P6_WK

D.1/E.1.W15.

potrzebe ksztaltowania u ucznia pozytywnego
stosunku do nauki, rozwijania ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielno$ci poznawczej,
logicznego 1 krytycznego myslenia,
ksztattowania motywacji do uczenia si¢ danego
przedmiotu 1 nawykéw  systematycznego
uczenia si¢, korzystania z roéznych zrodet
wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania
ucznia do uczenia si¢ przez cale zycie przez
stymulowanie go do samodzielnej pracy,

K_W38

P6_WK

D.2/[E.2.WL1.

zadania dydaktyczne realizowane przez szkole
lub placéwke systemu o§wiaty,

K_W39

P6_WK

D.2/[E.2.W2.

sposob funkcjonowania oraz organizacj¢ pracy
dydaktycznej szkoty lub placowki systemu
oswiaty,

K_W40

P6_WK

D.2/E.2.W3.

rodzaje dokumentacji dziatalno$ci dydaktycznej
prowadzonej w szkole lub placowce systemu
o$wiaty

K_W41

P6S_ WG

ma uporzagdkowang podstawowag wiedze¢
zorientowang na zastosowanie praktyczne =~ w
zakresie nauk o kulturze fizycznej, istotng  z
punktu  widzenia  aktywno$ci  fizycznej
cztowieka, umozliwiajaca rozumienie
fizykochemicznych i biologicznych procesow
zachodzacych w organizmie pod wptywem
wysitku fizycznego,

K_W42

P6S_ WG

zna podstawowg terminologi¢ stosowang w
naukach o kulturze fizycznej, zna i rozumie
jej zastosowanie w naukach pokrewnych
Zna 1 rozumie historyczne 1 wspotczesne




uwarunkowania i tendencje edukacyjne,
teorie wychowania fizycznego oraz uczenia
sig-nauczania.

K_W43

P6S_ WG

Posiada rozszerzong wiedz¢ zwigzang ze
zdrowiem (w tym zdrowym odzywianiem),
wychowaniem fizycznym, sportem, rekreacja i
turystykg oraz  dziataniami  korekcyjno-
kompensacyjnymi. Zna i rozumie znaczenie
spotecznych 1 kulturowych uwarunkowan
uczestnictwa w sporcie, rekreacji i turystyce na
wszystkich etapach rozwoju cztowieka.

K_W44

P6S_WG

Ma usystematyzowang wiedz¢ na temat
wychowania fizycznego, jego filozoficznych,
spotecznych, kulturowych, pedagogicznych,
biologicznych i historycznych podstaw, w tym
zna 1 rozumie koncepcje 1 historyczne
uwarunkowania olimpizmu.

K_W45

P6S_ WG

Zna formy, metody i1 S$rodki oraz specyfike
przebiegu szkolenia w zakresie wybranych
dyscyplin sportu oraz pracy z dzieémi i
miodzieza szkolng, dorostymi i osobami
starszymi. Zna zasady tworzenia autorskich
programow wychowania zdrowotnego.

K_\W46

P6S_ WG

Posiada rozszerzong wiedz¢ biologiczna,
fizyko-chemiczng w zakresie nauk o kulturze
fizycznej.

K_W47

P6S_ WG

zna budowe i funkcje organizmu cztowieka
umozliwiajaca rozumienie wpltywu wysitku
fizycznego na  podstawowe  przemiany
metaboliczne w  roznych fazach Zycia.
Wykazuje znajomos$¢ stosowania réznych form
1 natezenia wysitku oraz zréznicowanych
warunkow  srodowiskowych ~w  procesie
adaptacji i poprawy sprawnosci organizmu nha
kazdym etapie ontogenezy.

K_W48

P6S_WK

Ma uporzadkowang wiedze w zakresie
mechanizmu dziatan 1 skutkéw ubocznych
aktywno$ci fizycznej w  odniesieniu do
sprawnos$ci fizycznej cztowieka w roéznych
etapach ontogenezy. Rozumie znaczenie
motywacji 1 aspiracji w podejmowaniu
aktywnos$ci fizycznej i1 kontynuacji jej przez
cate zycie. Zna metody doskonalenia
umiejetnosci ruchowych i poprawy zdolnosci
motorycznych.

K_\W49

P6S_WK

Ma uporzadkowang wiedze w zakresie
prawnych, organizacyjnych i etycznych
uwarunkowan wykonywania zawodu trenera
personalnego.




K_WS50

P6S_WK

Ma podstawowa wiedzg o bezpieczenstwie
I higienie pracy oraz w zakresie opieki nad
dzietmi w placowkach oswiatowych. Zna i
rozumie zasady bezpieczenstwa zwigzane
z prowadzeniem lekcji wychowania fizycznego,
treningu zdrowotnego oraz zaj¢¢ ruchowych,
turystycznych i rekreacyjnych. Zna zasady
postgpowania  ratowniczego w  zakresie
pierwszej pomocy wobec jednostki i grup
spotecznych.

K_W51

P6S_WK

Zna i rozumie znaczenie aktywnosci fizyczne;,
rekreacji ruchowej i turystyki w zdrowym stylu
zycia na kazdym etapie rozwoju. Zna i rozumie
proces planowania, realizacji i podsumowania
(oceny) w zakresie szkolnego wychowania
fizycznego, rekreacji ruchowej, turystyki i
zachowan wolnoczasowych. Posiada wiedzg
informatyczna.

K_WS52

P6S_WK

Zna i rozumie znaczenie rekreacji ruchowej i
turystyki w zyciu cztowieka, zachowaniach
wolnoczasowych dzieci, mtodziezy i dorostych,
wypoczynku dzieci 1 milodziezy oraz
dzialalnos$ci szkolnej Zna 1 rozumie zasady
organizowania i przeprowadzania wycieczek,
rajdow 1 obozéw. Zna podstawy prawne
dziatalno$ci turystycznej, rekreacyjnej oraz
wypoczynku dzieci 1 mltodziezy. Zna prawne
umocowania zawodu trenera personalnego.

K_W53

P6S_WK

Zna i rozumie procedury organizacji i
przeprowadzenia imprez sportowo-
rekreacyjnych w zakresie sportow
indywidualnych 1 zespolowych.

K_WS54

P6S_WK

Ma uporzadkowang wiedze¢ na temat zasad i
norm filozoficznych i etycznych. Zna i rozumie
pojecia 1 zasady z zakresu prawa autorskiego 1
ochrony wtasnosci intelektualnej.

W zakresie umiejetnosci potrafi:

K_U1

P6S_UW

B.1.U1.

obserwowac procesy rozwojowe uczniow,

K_U2

P6S_UW

B.1.U2.

obserwowa¢ zachowania spoteczne 1 ich
uwarunkowania,

K_U3

P6S_UW

B.1.U3.

skutecznie 1 §wiadomie komunikowac sie,

K_U4

P6S_UW

B.1.U4.

porozumiec si¢ w sytuacji konfliktowej,

K_U5

P6S_UW

B.1.U5.

rozpoznawac bariery i trudno$ci uczniow w
procesie uczenia sie,

K_U6

P6S_UW

B.1.U7.

identyfikowa¢ potrzeby uczniow w rozwoju
uzdolnien i zainteresowan,




K_U7

P6S_UO

B.1.U8.

zaplanowa¢ dziatania na rzecz rozwoju
zawodowego na  podstawie  $wiadome;j
autorefleksji i informacji zwrotnej od innych
0sob,

K_U8

P6S_UO

B.2.UlL

wybra¢ program nauczania zgodny z
wymaganiami podstawy programowej i
dostosowa¢ go do potrzeb edukacyjnych
uczniow,

K_U9

P6S_UO
P6S_UU

B.2.U2.

zaprojektowa¢ S$ciezke wlasnego rozwoju
zawodowego,

K_U10

P6S_UW

B.2.U3.

formutowac oceny etyczne zwigzane z
wykonywaniem zawodu nauczyciela,

K_U11

P6S_UK

B.2.U4.

nawigzywac¢ wspotprace z nauczycielami oraz
ze Srodowiskiem pozaszkolnym,

K_U12

P6S_UW

B.2.U5.

rozpoznawa¢ sytuacje zagrozen i uzaleznien
uczniow,

K_U13

P6S_UW
P6S_UO

B.2.U6.

zdiagnozowa¢ potrzeby edukacyjne ucznia
i zaprojektowa¢ dla niego odpowiednie
wsparcie,

K_Ul4

P6S_UW

B.2.U7.

okresli¢ przyblizony potencjal ucznia i doradzic¢
mu $ciezke rozwoju,

K_U15

P6S_UW

B.3.UlL

wycigga¢ wnioski z obserwacji pracy
wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami
oraz sposobu, w jaki planuje i przeprowadza
zajecia wychowawcze,

K_U16

P6S_UW

B.3.U2.

wycigga¢ wnioski z obserwacji sposobu
integracji dziatan opiekunczo-wychowawczych
i dydaktycznych przez nauczycieli
przedmiotdw,

K_U17

P6S_UW

B.3.U3.

wyciggac wnioski, w miar¢ mozliwosci, z
bezposredniej  obserwacji  pracy  rady
pedagogicznej i zespolu wychowawcow klas,

K_U18

P6S_UW

B.3.U4.

wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji
pozalekcyjnych  dziatah  opiekunczo- -
wychowawczych nauczycieli, w tym podczas
dyzurow na przerwach miedzylekcyjnych 1
zorganizowanych wyj$¢ grup uczniowskich,

K_U19

P6S_UO
P6S_UU

B.3.U5.

zaplanowac 1 przeprowadzi¢ zajgcia
wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk
zawodowych,

K_U20

P6S_UW

B.3.U6.

analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk
zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w zakresie
przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia
pedagogiczne zaobserwowane lub
doswiadczone w czasie praktyk,

K_U21

P6S_UW

C.Ul.

zidentyfikowa¢ potrzeby dostosowania metod
pracy do klasy zr6znicowane] pod wzgledem




poznawczym, kulturowym, statusu spotecznego
lub materialnego,

K_U22

P6S_UO

C.u2.

zaprojektowac dziatania stuzace integracji klasy
szkolnej,

K_U23

P6S_UO

C.U3.

dobiera¢ metody nauczania do nauczanych
tresci i zorganizowaé prace uczniow,

K_U24

P6S_UO

C.U4.

wybra¢ model lekcji 1 zaprojektowac jej
strukture,

K_U25

P6S_UO

C.U5.

zaplanowa¢ prace z uczniem zdolnym,
przygotowujaca go do udzialu w konkursie
przedmiotowym  lub  wspdlzawodnictwie
sportowym,

K_U26

P6S_UW

C.Ue6.

dokona¢ oceny pracy ucznia i zaprezentowac ja
w formie oceny ksztaltujace;j,

K_U27

P6S_UK

C.U7.

postugiwaé sie zgodnie z zasadami aparatem
emisji glosu,

K_U28

P6S_UK

C.U8.

poprawnie postugiwac si¢ jezykiem polskim,

K_U29

P6S_UW

D.1/E.1.UL

identyfikowaé typowe zadania szkolne z celami
ksztatcenia, w szczeg6lnosci z wymaganiami
og6lnymi podstawy programowej, oraz z
kompetencjami kluczowymi,

K_U30

P6S_UW

D.1/E.1.U2.

przeanalizowac¢ rozktad materiatu,

K_U31

P6S_UW

D.1/E.1.U3.

identyfikowa¢ powigzania tre$ci nauczanego
przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ z innymi
treSciami nauczania,

K_U32

P6S_UK

D.1/E.1.U4.

dostosowac sposob komunikacji do poziomu
r0ZWO0jOWego Uczniow,

K_U33

P6S_UO

D.1/E.1.U5.

kreowa¢  sytuacje  dydaktyczne  stuzace
aktywnosci i rozwojowi zainteresowan uczniow
oraz popularyzacji wiedzy,

K_U34

P6S_UW

D.1/E.1.U6.

podejmowac skuteczng wspotprace w procesie
dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami
uczniéw, pracownikami szkoty i srodowiskiem
pozaszkolnym,

K_U35

P6S_UW

D.1/E.1.U7.

dobiera¢ metody pracy klasy oraz S$rodki
dydaktyczne, w tym z zakresu technologii
informacyjno-komunikacyjnej,  aktywizujace
uczniow 1 uwzgledniajace ich zroznicowane
potrzeby edukacyjne,

K_U36

P6S_UW

D.1/E.1.U8.

merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie
ocenia¢ pracg uczniow wykonywang w klasie i
w domu,

K_U37

P6S_UW

D.1/E.1.U9.

skonstruowa¢ sprawdzian stuzacy ocenie
danych umiejetnosci uczniow,

K_U38

P6S_UW

D.1/E.1.U10.

rozpozna¢ typowe dla nauczanego przedmiotu
lub prowadzonych zaje¢ bledy uczniowskie
1 wykorzystac je w procesie dydaktycznym,




K_U39

P6S_UW

D.1/E.1.U11.

przeprowadzi¢ wstepng diagnoz¢ umiejetnosci
ucznia,

K_U40

P6S_UW

D.2/E.2.Ul.

wyciggna¢ wnioski z obserwacji  pracy
dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji z
uczniami oraz sposobu planowania i
przeprowadzania zajec dydaktycznych;
aktywnie  obserwowaé  stosowane  przez
nauczyciela metody i formy pracy oraz
wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze
sposoby oceniania ucznidw oraz zadawania
i sprawdzania pracy domowej,

K_U41

P6S_UO

D.2/E.2.U2.

zaplanowa¢ 1 przeprowadzi¢ pod nadzorem
opiekuna praktyk zawodowych seri¢ lekcji lub
zajec,

K_U42

P6S_UW

D.2/E.2.U3.

analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk
zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia A4 zakresie
przygotowania psychologiczno- -
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia
pedagogiczne zaobserwowane lub
do$wiadczone w czasie praktyk,

K_U43

P6S_U

Posiada umiejetnosci techniczne, manualne
1 ruchowe w wykonywaniu 1 nauczaniu r6znych
sportow indywidualnych i zespolowych, (w
szczegolno$ci: plywania, zespotowych gier
sportowych, lekkiej atletyki, tenisa ziemnego,
gimnastyki, narciarstwa zjazdowego,
narciarstwa biegowego) oraz innych form
aktywnosci fizycznej (migdzy innymi: rytmiki i
tanca, fitness zabaw 1 gier ruchowych oraz
¢wiczen sitowych) zgodnie 2z zasadami
metodycznymi oraz psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym wobec dzieci,
mtodziezy, osob dorostych i starszych. Potrafi
zastosowa¢ poznane nowatorskie i nietypowe
techniki ¢wiczen.

K_U44

P6S_U

Potrafi zaplanowa¢ oraz dobra¢ odpowiednie
srodki 1 metody realizacji procesu kompensacji
i korekcji wad postawy oraz prowadzenia
zdrowego stylu zycia z uwzglednieniem wieku
¢wiczacych, indywidualnych  potrzeb i
warunkow pracy.

K_U45

P6S_U

Potrafi dobra¢ i postugiwa¢ si¢ podstawowym
sprzetem 1 aparaturg do oceny budowy i
postawy ciala, sprawnosci 1 wydolnos$ci
fizycznej oraz narzgdziami niezbednymi w
nauczaniu wychowania fizycznego oraz dziatan
korekcyjno-kompensacyjnych ~ zgodnie  z
potrzebami pedagogiki I nauczania




umiejetnosci ruchowych. Potrafi interpretowac
uzyskane wyniki.

K_U46

P6S_U

Potrafi przeprowadzi¢ diagnoze w zakresie
umozliwiajagcym  ukierunkowanie  procesu
treningowego 1 edukacyjnego oraz dziatan
kompensacyjno-korekcyjnych dostosowujac do
potrzeb indywidualnych i grupowych. Potrafi
dokonywa¢ oceny sytuacji 1 zdarzen
pedagogicznych.

K_U47

P6S_U

Posiada podstawowe umiejetnosci w zakresie
oceny efektow nauczania, identyfikacji btedéw
i zaniedban w praktyce oraz ewaluacji postepow
uczniow 1 jakosci ustug zwigzanych z
nauczaniem aktywnosci fizycznej

K_U48

P6S_U

Posiada umiejetnosci taczenia ruchu z muzyka,
przeprowadzania zajel kulturalno-
oSwiatowych, tanecznych, rekreacyjnych i
innych wolnoczasowych, wykorzystujac je w
dzialaniach dydaktycznych i wychowawczych
oraz indywidualizujacych proces ksztalcenia.

K_U49

P6S_UK

Potrafi w sposdb precyzyjny 1 spojny
wypowiadaé si¢ w mowie i piSmie, na tematy
dotyczace wybranych tematéw =z zakresu
wychowania fizycznego, sportu, rekreacji
ruchowej, turystyki oraz wypoczynku dzieci i
miodziezy.

K_U50

P6S_UK

Prezentuje = rozwinigte  umiejetnosci W
komunikacji interpersonalnej, sprawnie
postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym,
porozumiewa si¢ W sposOb precyzyjny 1
zrozumiaty, wykorzystujac rozne kanaly i
techniki komunikacyjne.

K_U51

P6S_UK

Potrafi postugiwaé si¢ jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego

K_U52

P6S_U

Posiada umiejetnosci udzielenia pierwszej
pomocy ofiarom nieszcz¢sliwych wypadkdéw na
terenie placowki oswiatowej, w hali sportowe;j
oraz w warunkach terenowych wykorzystujac
techniki 1 zasady obowigzujace podczas
postgpowania  ratowniczego ~w  stanach
zagrozenia zdrowia lub zycia. Stosuje w
praktyce obowigzujace przepisy BHP.

K_U53

P6S_UO

Potrafi planowa¢ 1 organizowaé prace
indywidualng i w zespotach (¢éwiczebnych,
klasowych, wychowawczych), posiada
umiejetnos¢  efektywnej pracy z grupa i
klientem indywidualnym.




K_U54

P6S_U
WO

Potrafi prawidlowo dobra¢ formy, $rodki
I metody ksztatcenia do realizacji zadan i celow
treningu personalnego. Umie dostosowaé
i metody pracy w zaleznosci od poziomu
sprawnosci fizycznej, umiejetnosci ruchowych
w zalezno$ci od wieku. Potrafi opracowywac
programy treningowe i dostosowywac je do
potrzeb 1 mozliwo$ci o0s6b z réznymi
ograniczeniami i dysfunkcjami.

K_U55

P6S_UO

Potrafi przygotowa¢ raport pisemny z
przeprowadzonych zaje¢ dydaktycznych i
badan  laboratoryjnych oraz  prowadzié¢
dokumentacje procesu dydaktycznego,
treningowego oraz z dziatalnos$ci
organizacyjnej wypoczynku dzieci i mlodziezy.

Wz

akresie kompetencji

spolecznych jest gotow do:

K_K1

P6S_KK

B.1.K1.

autorefleksji  nad  wlasnym  rozwojem
zawodowym,

K_K2

P6S_KK

B.1.K2.

wykorzystania zdobytej wiedzy
psychologicznej do analizy zdarzen

pedagogicznych,

K_K3

P6S_KO

B.2.K1.

okazywania empatii uczniom oraz zapewniania
im wsparcia i pomocy,

K_K4

P6S_KO

B.2.K2.

profesjonalnego rozwiagzywania konfliktow
w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej,

K_K5

P6S_KK

B.2.K3.

samodzielnego poglebiania wiedzy
pedagogicznej,

K_K6

P6S_KK

B.2.K4.

wspolpracy z nauczycielami 1 specjalistami
w celu doskonalenia swojego warsztatu pracy,

K_K7

P6S_KK

B.3.K1.

skutecznego wspotdziatania z opiekunem
praktyk zawodowych i z nauczycielami w celu
poszerzania swojej wiedzy,

P6S_KO

C.K1.

tworczego poszukiwania najlepszych rozwigzan
dydaktycznych sprzyjajacych postepom
uczniow,

P6S_KK

C.K2.

skutecznego korygowania swoich btedoéw
jezykowych 1 doskonalenia aparatu emisji
glosu,

K_K10

P6S_KK

D.1/E.1.K1.

adaptowania metod pracy do potrzeb i r6znych
stylow uczenia si¢ uczniow,

K_K11

P6S_KK

D.1/E.1.K2.

popularyzowania wiedzy wsréd ucznidw
1 w srodowisku szkolnym oraz pozaszkolnym,

K_K12

P6S_KK

D.1/E.1.K3.

zachecania uczniow do podejmowania prob
badawczych oraz systematycznej aktywnosci
fizycznej,




K_K13

P6S_KR

D.1/E.1.K4.

promowania odpowiedzialnego i krytycznego
wykorzystywania mediow cyfrowych oraz
poszanowania praw wtasnosci intelektualnej

K_K14

P6S_KO

D.1/E.1.K5.

ksztattowania umiejetnosci wspotpracy
ucznidow, w tym grupowego rozwigzywania
problemoéw,

K_K15

P6S_KO

D.1/E.1.K6.

budowania systemu warto$ci 1 rozwijania
postaw etycznych uczniéw oraz ksztattowania
ich kompetencji komunikacyjnych i nawykow
kulturalnych,

K_K16

P6S_KK

D.1/E.1.K7

rozwijania u uczniéw ciekawosci, aktywnosci
1 samodzielno$ci poznawczej oraz logicznego
1 krytycznego myslenia,

K_K17

P6S_KK

D.1/E.1.K8.

ksztalttowania  nawyku  systematycznego
uczenia si¢ 1 korzystania z roéznych zrodet
wiedzy, w tym z Internetu,

K_K18

P6S_KK

D.1/E.1.K9.

stymulowania uczniéw do uczenia si¢ przez cale
zycie przez samodzielng prace,

K_K19

P6S_KK

D.2/E.2.K1.

skutecznego wspotdziatania z opiekunem
praktyk zawodowych i nauczycielami w celu
poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz
rozwijania umiejetnosci wychowawczych,

K_K20

P6S_KK

Jest otwarty na zmiany, wrazliwy na potrzeby
ucznidw, podopiecznych i klientow, roznice
kulturowe. Wykazuje zdolno$¢ samooceny ze
swiadomos$cig wlasnych ograniczen 1 wiedza,
kiedy nalezy zwroci¢ sie do ekspertow.

K_K21

P6S_KR

Wykazuje duza zdolno$¢ empatii, okazuje
szacunek 1 troske wobec uczestnikow zajec, dba
0 ich dobr, ma $wiadomos$¢ profesjonalizmu
wykazujac cechy refleksyjnego praktyka.
Odrzuca zachowania nieetyczne w dziatalnosci
zawodowej i osobistej. Prezentuje postawe
aprobujacg wobec 0so6b z indywidualnymi
potrzebami 1 mozliwos$ciami.

K_K22

P6S_UO

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wspoldziatania
1 wspolpracy w  zespole mono i
wielodyscyplinarnym, przyjmujac  w  niej
wilasciwe role.

K_K23

P6S_KK

Prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy
zwigzane  z  wykonywaniem  zawodu
nauczyciela, wychowawcy i trenera
personalnego wychowania fizycznego,
zwlaszcza w kwestiach etycznego
diagnozowania i oceniania.

K_K24

P6S_KR

Dba o poziom sprawnosci fizycznej niezbednej
do wykonywania zadan nauczyciela
wychowania fizycznego, wychowawcy i trenera
personalnego ze $wiadomos$ciga znaczenia
wlasnego przykladu, jako podstawy budowania




autorytetu, promowania zdrowego stylu zycia
oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych i
prosomatycznych.

K_K25

P6S_KR
P6S_KK

Wykazuje dbatos¢ o bezpieczenstwo o0sob
uczestniczacych w zajeciach jest $wiadomy
odpowiedzialno$ci  prawnej w  swojej
dziatalno$ci zawodowej, realizuje zadania w
sposdb zapewniajacy pelne bezpieczenstwo
wszystkim uczestnikom, jak rOwniez sobie.




